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Umowa nr
zawarta w dniu

pomiedzy Starost Wagrowieckim, w imieniu ktorego dziata Dyrektor Povaewego Urzdu
Pracy w Wigrowcu - Beata Korpowska, z siedziwrzy ul. Kolejowej 22, 62-100 ¥growiec,
nr NIP 7661013842, nr REGON 570867230, zwany dalemowie Powiatowym Urzdem

Pracy,
S
rePreZzentOWANYM  PIZEZ  ....uiiuiiiet it et ae et e et et e et e e ae e aae e enens , zedrily
PPN £ | SR 1| = , nr REGON: ..................
zwanego dalej Jednogtzkoleniovd w sprawie organizacji szkolenia.

gl

Przedmiotem umowy jest zorganizowanie szkolenia:

/| nazwa szkol enia/szkol e/
Przez JednostkSzkoleniow dla skierowanej/ych osoby/oséb bezrobotnej/ycleprz
Powiatowy Urad Pracy.
Jednostka Szkoleniowaswiadcza, & posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje
warunki do naleytego starannego przeprowadzenia szkolenia.

2. Jednostka Szkoleniowa nie @ przenié¢ na osob trzech praw i obowiazkdw
wynikajacych z niniejszej umowy, w c&ld lub w czsci.

1. Szkoleniem obejmuje Si........c.ccvvviiiiiiieieanns osole bezrobotp/osoby bezrobotne,
skierowan/ne przez Powiatowy Ugd Pracy w Vgrowcu.

W uzasadnionych przypadkach liczba osoéletybh szkoleniem mie ulec zmniejszeniu.
2. Termin i MiejSCe SZKOIBNIA: ... .cui it e e e e e e e e e eaem e
3. Szkolenie obejmuje...............godzin.

4. Zakres szkolenia obejmuje: program szkolenia zgwaiofercie szkoleniowej

§3

1. Podstaw przyjecia na szkolenie jest skierowanie na szkolenie doby/osob
bezrobotnej/lych - wydane przez Powiatowy d4drzPracy oraz imienny wykaz o0séb
skierowanych na szkolenie — wystawiony przez Ptomig Urzad Pracy.

2. Program szkolenia oraz kalkulacje jego kosztémgodniono na podstawie oferty
szkoleniowej.
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3. Jednostka Szkoleniowa zobagwije s¢ do: dokladnego dokumentowania
preliminowanych wydatkdw na szkolenie.

§4

Jednostka Szkoleniowa zobawuje sé:

1. do wykonywania czynnoi bedacych przedmiotem umowy z naldg starannécia,

czuwania nad prawidioyv realizacy zawartej umowy, oraz prowadzenia dokumentacji

przebiegu szkolenia, a w szczegdbip

- dziennika zaj¢ edukacyjnych zawieragego tematy i wymiar godzin z&j edukacyjnych

oraz list obecndci zawieragca: imi¢, nazwisko i podpis uczestnika szkoleniagdlgodzin

zagc,

- arkusza organizacji ksztatcenia na odlégtazawierajgcego sposob kontaktowanig i
konsultantem, terminy konsultacji indywidualnyicbiorowych, terminytwiczen
wykonywanych pod nadzorem konsultanta oraz teymirarunki i formy sprawdzania
efektow ksztatcenia - przypadku gaprowadzonych w formule ksztatcenia na odlégto
- rejestru odbytych konsultacji i zrealizowanyticzen pod nadzorem konsultanta,

w przypadku zgg prowadzonych w formule ksztatcenia na odlégt@aawieragcego
imi¢ i nazwisko uczestnika szkolenia oraz liezfmdzin odbytych konsultacji lub
zrealizowanyclwiczen,

- protokotu i karty ocen z okresowych sprawdzian@fektow ksztatcenia oraz egzaminu
koncowego, jeeli zostaty przeprowadzone

- rejestru wydawanych gaiadczéd Iub innych dokumentéw potwierdaajych

ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, zawiamggo: numer, ingi i nazwisko oraz

numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadkuzazidmca numer dokumentu
stwierdzagcego tasamda¢, oraz nazw szkolenia i datwydania z&wiadczenia

2. do indywidualizacji ksztatlcenia poprzez prowadeesystematycznej oceny pegsdw
uczestnika/uczestnikow szkolenia i zigzenie pomocy wobec osoby @) trudndci w
procesie nauczania

3. do bigacego i niezwtocznego (w ggu 2 dni roboczych) informowania Powiatowego
Urzedu Pracy o0 nieobeciha na szkoleniu osob/ osoby skierowanych przez Biowiy
Urzad Pracy, niezgtoszeniugsiosdb/osoby na szkolenie lukx teezygnacji z uczestnictwa w
kursie w trakcie jego trwania - pod rygorem odmagwyez Powiatowy Urd Pracy zaptaty
za szkolenie tych oséb/osoby.

4. do powiadomienia , na 3 diz@niej, o dacie i godzinie oceny koowej uczestnikow
/uczestnika szkolenia

5. poddania si kontroli dokonywanej przez Powiatowy Wdz Pracy oraz inne podmioty
uprawnione w zakresie prawidtowed realizacji szkolenia. Kontrola me zosta
przeprowadzona zarowno w siedzibie Jednostki Snkmieej jak i w miejscu prowadzenia
szkolenia.

6. do zapewnienia kontrohgym prawo wgidu we wszystkie dokumenty zyiane
z realizacy szkolenia przez caty okres wskazany § 2 ust. Zidawst. 4.
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7. do ubezpieczenia od ngsstw nieszcgliwych wypadkow uczestnika/6w szkolenia,
ktérym nie przystuguje stypendium oraz ktérym plagsje stypendium w przypadku
podgcia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub d4reéci gospodarczej. Koszt
ubezpieczenia stanowi koszt wiasny Jednostki Srnkohee).

8. Jednostka Szkoleniowa musi zapewnczestnikowi/uczestnikom szkolenia swobodny
dostp do pomieszcZe sanitarnych w budynku, w ktérymedty odbywaty s¢ zagcia w
ramach szkolenia (f. WC, umywalka wraz z dpsm do cieptej wody), dagi do
niezkezdnych srodkow czystéci (tj. papier toaletowy, mydio dak, reczniki papierowe lub
suszarka do rak).

9. Jednostka szkoleniowa musi zapewaczestnikowi/uczestnikom szkolenia odpowiednie
warunki lokalowe zgodnie z zapisami oferty szkabeve,.

§5
Powiatowy Urad Pracy zastrzega sobie:
1. prawo cagtego sprawdzania stanu wykonywania umowy, przebiegefektywndci
szkolenia oraz frekwencji uczestnikéw/uczestnikegwm uczestnictwa w ocenie Kmwe]
uczestnikdéw/uczestnika kursu,

2. prawo niezwiocznego rozwaania umowy W razie nienalgego jej wykonywania przez
Jednostk Szkoleniowy po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o0 stwierdzbnyc
nieprawidtowdciach I nieprzedstawieniu zadowal®@go wyjdnienia tych
nieprawidtowdgci.

§6
1. Jednostka Szkoleniowa zob@auje s¢ do zaptaty kary umownej:

a) za odsipienie przez kt@kolwiek ze stron od umowy z przyczynzieych po stronie
Jednostki Szkoleniowej, w wysod@ 10% hcznej ceny brutto umowy, okdlenej w § 8
pkt. 1 umowy;

b) w przypadku niezrealizowania albo niengtego wykonania ustugi w terminie
okreslonym w § 2 pkt. 2, Jednostka Szkoleniowa zohaany jest zapta¢iPowiatowemu
Urzedowi Pracy kay umowrg w wysokaci 10% hcznej ceny brutto umowy, oldlenej w
§ 8 pkt. 1 umowy;

1. Powiatowy Urad Pracy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszledawa zasadach
o0golnych, w wysokgci przekraczajcej kary umowne.

§7

1.Kazdy uczestnik szkolenia, po pozytywnym jego fkzeniu otrzymuje dyplom,
swiadectwo ukaczenia szkolenia w zaleosci od rodzaju i celu szkolenia.

2. Jednostka Szkoleniowa przekazuje do Powiatowkgedu Pracy raport ze szkolenia,
ktOry zawiera w szczegokuw:

- kopig, potwierdzon za zgodn& z oryginatem, dziennika zg edukacyjnych
zawierajcego tematy i wymiar godzin zdéj edukacyjnych oraz list obecndgci
zawierajca: imi¢, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia,sdlogodzin zaj¢ (liste
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obecndci za dany miest szkolenia naley dostarczy do 2 dnia nagpnego miesica
szkolenia),

- kopie potwierdzomza zgodnét z oryginatem protokotu i karty ocen z okresowych
sprawdzianow i efektéw ksztalcenia oraz egzarkoficowego, jeeli zostaty

przeprowadzone
- kopie potwierdzos za zgodné z oryginatem rejestru wydawanychéwaadcze lub innych
dokumentow potwierdzggych ukaczenie szkolenia 1 uzyskanie kwalifikacji,

zawierajcego: numer, imi i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolemia,
przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwiesdego tasamdé, oraz nazw
szkolenia i dat wydania zawiadczenia

- potwierdzenie odbioru materiatdw przez uczestwikakolenia

- ankiety podsumowagge szkolenie

- preliminarz kosztéw szkolenia

8
1. Powiatowy Urad Pracy w Wgrowcu pokryje koszty szkolenia w wysakozgodne;j
z preliminarzem

W WYSOKBCT ..ot e e e e e e e ettt et e et e bbb e e e e e e e e e

30111 1= PP TP P PP
w ciaggu 14 dni od daty otrzymania prawidiowo wystawioriektury — rachunku wraz
z preliminarzem kosztéw oraz przgja przez Powiatowy Ugzd Pracy w Vgrowcu raportu
z przeprowadzonego szkolenia (wymieniony w 8§ 7)kW razie brakgrodkow Powiatowy
Urzad Pracy w Wgrowcu zastrzega sobie aliovos¢ zaptaty kosztow szkolenia w terminie
pézniejszym nk wyzej okr&lono. Pozostat czs¢ kosztédw szkolenia w  wysoko
. zt do pelnej ceny kursu (fj............... ) pokryj@soba bezrobotna/zakiad
parcy gwarantuagy zatrudnienie po szkoleniu-

2. Koszt szkolenia na jednego UCZeStNIKa WYNOSI... ... c.uiuusceaaa e e e
3. Koszt 0sobogodziny szKolenia WYNOSIH .......cuueeiieiieie e e e e e e e

4. Naleznos¢ Powiatowy Urad Pracy ureguluje przelewem na konto Jednostki
Y740 =T o110 11/

5. Powiatowy Urad Pracy w Wgrowcu zastrzega sobie aliovos¢ zaptaty niszego kosztu
szkolenia w sytuaciji o ktérej mowa w § 2.ukt tj. w przypadku uzasadnionego
zmniejszenia liczby uczestnikéw. Cengdbie wéwczas iloczynem kosztu na 1 uczestnika, o
ktérym mowa w ust. 2 oraz liczby uczestnikow szkade

§9

1. ZamawiagCy WSKazuje dO WSPOIPIACY.........uuuururririmmeeemreeerereeeeeeeeeeeaaaesasasssssnnnnnnsneeeeeess

2. Wykonawca Wskazuje dO WSPOHIIACY ... ...uueeereeeiieeeeiiiiiiiiiiseaseeeeeeeeeeeeeeeeeseenseeeeeennnnne
/ upowazniony reprezentant /
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§10

Zmiany do niniejszej umowy magqlasipi¢ za zgod obu stron w formie pisemnego Aneksu
pod rygorem niewanosci.
8§11

W sprawach nieuregulowanych umpwbowizujg przepisy regulujce kwestie udzielania
zamOwié publicznych, a w zakresie niesprzecznym z tymepizami, obowizuja przepisy
Kodeksu Cywilnego.

8§12
Zalkacznik do niniejszej umowy stanoavi

oferta szkoleniowa

program szkolenia

harmonogram szkolenia

wzor ankiety dla uczestnikow szkoleniazjcej do oceny szkolenia

wzor zawiadczenia lub innego dokumentu potwierdzago ukaczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacji

arwnE

g3

Umowe sporadzono w trzech jednobrzgaych egzemplarzach, jeden dla Jednostki
Szkoleniowej, dwa dla Powiatowego Ydu Pracy.

Powiatowy Urad Pracy Jednostka Szkoleniowa
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