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CAZ - 633/01/05/AR/2011/ZP Myrowiec, 13.09.2011r.

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH
WARUNKOW ZAMOWIENIA
W trybie przetargu nieograniczonego o wartéci szacunkowej mniejszej od kwot okr@onych
w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo zaméwie
publicznych (Dz. U. z 2007r. Nr 223, poz. 1655 z fid zm.) na wykonanie szkolenia: Kurs
z zakresu obstugi programu AutoCAD dla 5 0s6b bezitmtnych

. ZAMAWIAJ ACY:

Powiatowy Urad Pracy w Wgrowcu,

ul. Kolejowa 22, 62-100 \Agrowiec
tel./fax 0 67 26 21 081,

www.pupwagrowiec.pl

ll. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

Zamowienie udzielone zostanie w trybie przetargeogianiczonego — art. 39-46 ustawy z dnia 29
stycznia 2004r. Prawo Zamouii@ublicznych (Dz. U. z 2007 r. nr 223, poz. 165%m. zm.)

INFORMACJE WPROWADZAJ ACE:

Uzyte w Specyfikacji terminy majnastpujace znaczenie:

1) ,Zamawiapcy” — Powiatowy Urad Pracy w WWgrowcu

2) ,Posktpowanie” — posipowanie prowadzone przez Zamaw@go na podstawie niniejszej
Specyfikacji, PZP oraz aktéw wykonawczych wydangalpodstawie PZP

3) ,SIWZ" niniejsza Specyfikacja Istotnych Warunkéwtdalnienia

4) ,Ustawa PZP” — ustawa z dnia 29 stycznia 2004nawl zamdwié publicznych Dz. U. z 2007r.
Nr 223, poz. 1655 z ga. zm.

5) ,Wykonawca” — podmiot, ktéry ubiegagso wykonanie zaméwienia, ztp ofertc albo zawrze

Z Zamawiagcym umowve w sprawie wykonania zamoéwienia.

lIl. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

Przedmiotem zamdéwienia jest przeprowadzenie nazrZeemawiagcego szkolenia: Kurs z zakresu
obstugi programu AutoCAD dla 5 o0s6b bezrobotnyalispotfinansowanego zesrodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Dzatamh Poddziatania 6.1.3 Priorytet VI PO KL,
projekt pn. ,AKTYWNI”

Kod ustugi wg Wspolnego Stownika Zamowie8B0500000-9 - ustugi szkoleniowe
Kurs z zakresu obstugi programu AutoCAD- ok. 100 godz. w grupie 5 os6b (CPV80533000-9)
Wymagana tematyka szkolenia:

1)AutoCAD - stopié podstawowy ok. 30 godz.:

- srodowisko AutoCada

- rysunek i podstawowe nadzia rysunkowe

- obiekty podstawowe i zaawansowane oraz ich wymwanie

- drukowanie rysunkéw

2) AutoCAD — poziom zaawansowany ok. 40 godz.

- zaawansowane typy obiektow

- rysunek izometryczny

- praca w przestrzeni modeli i papieru
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- obrazy rastrowe

- polecenia z grupy Express

3) AutoCAD — modelowanie przestrzenne 3D ok. 20zgod

- wprowadzenie do przestrzeni tréjwymiarowej

- modele liniowe i powierzchniowe

- modele brytowe, wizualizacja

4) zagcia z aktywnych metod poszukiwania pracy: metodgasoby poszukiwania pracy, dokumenty
aplikacyjne, przygotowanie do rozmowy z pracodayad 5 do 6 godz.)

Podstawowy zakres przedmiotowy szkolenia powinigie lopracowany na bazie standardéw
kwalifikacji i szkolen Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej znajgljch sé na stronie
www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl

2. Szczegotowy program szkolenia zawarty wy@ahiku nr 4 do SIWZ, winien léypodpisany przez
Wykonawe lub osole uprawnion.

3. Opis warunkéw lokalowych powinien zawiéraskazanie adresu i miejsca (lokalu), w przypadku
wynajmu — wraz z @iadczeniem wigiciela lokalu (umow najmu), z uwzgidnieniem
powierzchni, warunkéw sanitarnych, niednego wyposania.

4. Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia napojeagor zimne).

5. Wykonawca zapewni wszystkim uczestnikom materiabhkokeniowe, ktére powinny zosta
szczego6towo scharakteryzowaneydb dolgczone do oferty. Materialy szkoleniowe mygszostad
przekazane kalemu uczestnikowi szkolenia za potwierdzeniem adbio pierwszym dniu zag.

6. Uczestnicy szkolenia musatrzyma& za&wiadczenia zgodne z Rozpgdzeniem MEN z dnia 3
lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetnigmizez osoby doroste wiedzy ogolnej, uraiapsci

i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnyclbz, U. z 2006r. Nr 31 poz. 216) oraz
za&wiadczenia zgodne z § 75 ust. 2 pkt. 5 lit. e Rozgmzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 14 wrzénia 2010r. w sprawie standardéw i warunkéw prowadzeastug rynku pracy.

Powysze z&wiadczenia naley wyda uczestnikom szkolenia w ostatnim dniu szkolenia za
potwierdzeniem odbioru z dat podpisem osoby bezrobotnej.

7. Wykonawca jest zobowzany do ubezpieczenia od ngstw nieszcgsliwych wypadkéw
uczestnika/éw szkolenia, w przypadku gdy w traks#&olenia podejm zatrudnienie, ing prac
zarobkowy lub dziatalné¢ gospodarcg lub gdy nie posiadajprawa do stypendium (art. 41 ust. 3b
ustawy o0 promociji zatrudnienia i instytucjach ryngaacy Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 zzpd
zmianami).

Zaptata nalenosci za zorganizowanie szkolenia obejmuje koszty pleEzenia od nagbstw
nieszczsliwych wypadkéw uczestnika szkolenia, powstatyclawigzku ze szkoleniem oraz w drodze
do miejsca szkolenia i z powrotem. Informacja oikomndgci ubezpieczenia uczestnika/éw szkolenia
zostanie przekazana Wykonawcy przez Zamaeego pisemnie. Koszt ubezpieczeniactyj

w preliminarzu kosztow jest kosztem warunkowym. \Glyiwca w preliminarzu kosztéw powinien
przedstawd koszt ubezpieczenia dla catej grupy uczestnikdkolenia. Zaptata natmosci za koszty
ubezpieczenia nagii tylko w przypadku, gdy wydatek z tego tytulu tBose poniesiony

i udokumentowany.

8. Szczegdbtowa charakterystyka kadry dydaktyczneéa€zaik nr 7 i 7a) powinna zawiera

wykaz personelu wskazanego do realizacji szkolevsabne charakterystyki k@&ego prowadgcego
zawierajce: poziom i rodzaj wyksztalcenia, ulazone kursy, specjalizacje, posiadane certyfikaty
i uprawnienia, informacje na temat przeprowadzorgatychczas kursow, szkalé zaje¢ zwigzanych

z kierunkiem szkoleniadalagcym przedmiotem zamowienia.
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Do prowadzenia szkolenia Wykoonawpowinien wskazaco najmniej 2 osoby o odpowiednich
kwalifikacjach, oraz co najmniej 1 osplna zasipstwo posiadaca co najmniej rOwnowane
kwalifikacje. W zagczniku naley zaznacz§, ktére osoby z kadry dydaktycznegda prowadzé
zajecia, a ktore g wskazane na zagistwo. Dla kadej proponowanej osoby powiniendyypetniony
osobny formularz (za€znik nr 7a).

9. Preliminarz kosztow szkolenia powinien ¢hyszczegdlowy, z uwzgtinieniem co najmniej:
wynagrodzenia wyktadowcow, kosztéw lokalu, matémat szkoleniowych dla uczestnikow,
eksploatacji sprgu, kosztow administracji, kosztéw ubezpieczeniazestnikdw szkolenia od
nastpstw nieszcgsliwych wypadkoéw, inne (wskazgakie) (zahcznik nr 10).

10. Informacja o rodzaju wydawanych dokumentow pmai zawier& wzér dokumentu, jaki
otrzymap uczestnicy szkolenia. Dokumenty, ktore zostavydane uczestnikom szkolenia maisz
zawierd:

- logo Kapitat Ludzki Narodowa Strategia Spdjcio Unia Europejska wraz z odniesieniem
(podpisem) Europejski Fundusz Spoteczny (stosagadnie z wytycznymi dotygeymi oznaczania
projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitalzki).

11. Harmonogram szkolenia, podpisany przez e¢soprawnion, powinien okréla¢ co najmniej
(zakcznik nr 5 do SIWZ):

planowane daty, k& godzin, godziny rozpoeria i zakaczenia zajé, rodzaj zaj¢, wskazanie
adresu miejsca i lokalu, w przypadku gdy szkoleb¢elzie st odbywa w rdznych miejscach,
wskazanie prowadzego zajcia.

12. Pelnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcyipow by dostarczone, j&li nie wynika ono
z innych zajczonych dokumentow.

13.Wzér umowy (zalcznik do SIWZ nr 8) powinien ltyzaparafowany na keej stronie przez
uprawniory osole. Sktadajc ofere Wykonawca zobowruje st do zawarcia umowy na realizacj
ustugi zgodnie z zaparafowanym wzorem.

14. Zamawigicy wymaga, aby faktura za wykonanie ustugi bytatasygona przez Wykonawcpo
wykonaniu ustugi wraz z zgtzonym rozliczeniem kosztow gtkowych poniesionych na realizacj
ustugi oraz raportem ze szkolenia. Ptatndoeda dokonywane w terminie 14 dni od otrzymania przez
Zamawiajcego prawidtowo wystawionej faktury z geknikami, przelewem na wskazany rachunek
bankowy Wykonawcy.

15. Odbior ustugi zostanie udokumentowany raportem szkolenia, przygotowanym przez
Wykonawe. Raport powinien zawie¢a

- kope, potwierdzon za zgodné& z oryginalem, dziennika zgj edukacyjnych zawieragego
tematy i wymiar godzin ze§ edukacyjnych oraz listobecndci zawierajca: imi¢, nazwisko

i podpis uczestnika szkolenia, dogodzin zag¢ (liste¢ obecndci za dany miegc szkolenia naley
dostarczy do 2 dnia nagpnego miesica szkolenia),

- kopie, potwierdzog za zgodn& z oryginalem, protokotu i karty ocen z okresowych
sprawdzianow i efektéw ksztatcenia oraz egzamimc&wego, jeeli zostaty przeprowadzone

- kopie, potwierdzog za zgodné& z oryginatem, rejestru wydawanychsegadcze lub innych
dokumentow potwierdzagych ukaiczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, zawiamggo:
numer, im¢ i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkoleaigrzypadku cudzoziemca
numer dokumentu stwierdzgego tasamad¢, oraz nazw sSzkolenia i dat wydania
za&wiadczenia

- potwierdzenie odbioru materiatléw przez uczestwilkakolenia

- ankiety podsumowsgge szkolenie.

16. Zamawiajcy postuguje si okresleniem godzin szkolenia jako godzin zegarowych.
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17. Zamawiajcy nie dopuszcza mtwosci sktadania ofert wariantowych.

18. Zamawiajcy nie dopuszcza sktadania ofer¢gz@owych.

IV. TERMIN | MIEJSCE WYKONANIA ZAMOWIENIA

1. Zamawiajcy wymaga, aby zamowienie zostato wykonane w teempezdziernik/listopad 2011r.

2. Zajecia powinny odbywa si¢ w dni powszednie, 5 razy w tygodniu, po min. 5 zjodzegarowych
dziennie, wedtug planu nauczania obejmego przecitnie nie mniej ni 25 godzin zegarowych w
tygodniu. Godziny odbywaniaciajg¢ miedzy: 8.00-16.00. Zamawiggy nie dopuszcza mlwosci
realizacji zag¢ w sobot, jezeli w tygodniu wypadawigto. W sytuacjiswieta przypadajcego w
tygodniu, naley utozy¢ plan nauczania, ktory wyniesie min. 25 godzin zeggch tygodniowo.
Elementem oferty powinien byvypetniony i parafowany harmonogram szkolenia.

3. Miejsce wykonania zamowienia - miastayvowiec

V. OPIS WARUNKOW UDZIALtU W POST EPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPELNIENIA TYCH WARUNKOW.

1. O udzielenie zamoOwienia, oktenego w niniejszej SIWZ, magubieg& si¢ wykonawcy, ktérzy
spetniag warunki okrélone w art. 22 ust. 1 ustawy PZP, doyoz:

1.1. Posiadania uprawniai do wykonywania okrelonej dziatalnosci lub czynnasci, jezeli przepisy
prawa naktadaja obowigzek ich posiadania
Dla uznania, ze Wykonawca spetnia warunek posiadania uprafvnt® organizowania
i przeprowadzenia szkolenia iggo niniejszym zamowieniem (w szczegdlrip ze jest
instytucp szkoleniovg w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. omocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy), tj. posiada wpis dgestru instytucji szkoleniowych prowadzonego
przez wojewoOdzki urm pracy whdciwy ze wzgbdu na siedzib instytucji szkoleniowej,
Zamawiajcy wymaga od Wykonawcy zienia gwiadczenia o spetnieniu warunkow udziatu
w postpowaniu okrélonych w art. 22 ust. 1 ustawy PZP — zgodnie ze remo tr&ci
przedstawionym w za¢zniku nr 2 do SIWZ.
Posiadanie przez instytycpgzkoleniovg aktualnego wpisu do rejestru instytucji szkolenjolw
Zamawiajcy sprawdzi w centralnym rejestrze instytucji sekobwych, dosfpnym na stronie
internetowej www.ris.praca.gov.pl

1.2.Posiadania wiedzy i déwiadczenia
Zamawiajcy uzna spetnienie przez Wykonawwarunku posiadania wiedzy i @deiadczenia
jezeli ten wykae, ze: w okresie ostatnich trzech lat przed wszeam posgpowania 0 udzielenie
zamoOwienia, a jeli okres prowadzenia dziatakw jest krotszy — w tym okresie, wykonat
nalezycie minimum dwie ustugi szkoleniowe (szkolenieugwwe dla min. 5 oséb), ktére
zawieraty zakres tematyczny zgodny z przedmiotemdxegenia.

1.3.Dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym az osobami zdolnymi do
wykonania zamowienia
Dla uznaniaze Wykonawca spetnia powszy warunek, Zamawiggy wymaga, aby Wykonawca
wykazat,ze dysponuje lubdmizie dysponowat co najmniepstpujacym sprztem niezligdnym do
wykonania zamoOwienia oraz osobami zdolnymi do wykoa zamowienia 0 nagiujacych
kwalifikacjach i d@wiadczeniu (niniejsze warunki udziatu najespeiné tacznie:

Warunki udziatu w postepowaniu dotyczce:

Numer czesci | Odpowiedniego potencjalu | Os6b zdolnych do wykonania zamdéwienia
zamoOwienia i nazwa | technicznego
szkolenia

- do prowadzenia szkolenia




UNIA EUROPEJSKA KR,
KAPITAL LUDZKI (‘"‘» POWIATOWY URZAD PRACY CUROPEISK | 4

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI D prAcy W WAGROWCU FUNDUSZ SPOLECZNY .

Wykonawca powinien wskazao
najmniej 2 osoby o odpowiednich
kwalifikacjach, oraz co najmniej 1

Zapewnienie do za¢ | osole na zasjpstwo posiadags co
dydaktycznych: najmniej rownowane kwalifikacje
- jasnej, przestronnej i - kazdy z wykladowcow musi
odpowiednio  przystosowanej posiadé min. wyksztatcenie wisze i
sali dydaktycznej o| kwalifikacje zawodowe zgodne z
IV czesé: powierzchni min. 25 | kierunkiem szkolenia
Kurs z zakresu| spetniagcej bezpieczne | - wyktadowca prowadgy zagcia z
obstugi  programu| higieniczne warunki realizacjil zakresu aktywnego poszukiwania
AutoCAD szkolenia pracy musi posiada
- 5 stanowisk komputerowych « wyksztatcenie wisze
wraz z  oprogramowanien pedagogiczne lub
AutoCAD nie starszym ] . Wykszta}cenie wysze
2008r. psychologiczne lub

* wyksztatcenie wxsze i
uprawnienia pedagogiczne
(ukonczenie kursu)

- kazdy wyktadowca musi posiada
doswiadczenie w prowadzeniu zaj
w formach pozaszkolnych dla oséb
dorostych, polegage na udziale w
prowadzeniu zgg w co najmniej 5
szkoleniach grupowych zgodnych z
kierunkiem szkolenia, w okresie
ostatnich 3 lat przed dniem wszcia
niniejszego pogpowania

1.4. Sytuacji ekonomicznej i finansowe;j
Dla uznania,ze Wykonawca spetnia warunek znajdowanig $v sytuacji ekonomicznej
i finansowej zapewniagej wykonanie zamoOwienia, Zamawjey wymaga od Wykonawcy
zlozenia gwiadczenia o spetnieniu warunkow udziatu w gpstvaniu okrélonych w art. 22 ust. 1
ustawy Pzp.

2. Ocena spetnienia warunkéw ngsitna podstawie przedstawionych przez wykongadokumentow

i oswiadcze, o ktorych mowa w pkt. VI zgodnie z formuispetnia — nie spetniaZ dokumentow

I oswiadczéd musi wynik&, ze Wykonawca spetnia warunki udzialu w pgiwaniu na dzie
skladania ofert. Niewykazanie w jednoznaczny sposotwierdzenia spetnienia warunkow udziatu
w postpowaniu spowoduje wykluczenie Wykonawcy z ppstwvania w oparciu o przestankawarg

w art. 24 ust. 2 pkt. 4 ustawy PZP, po wyczerpaagnnaci wezwania do uzupetnienia dokumentow.

3. Oferte¢ Wykonawcy wykluczonego uznajegsia odrzucos zgodnie z art. 24 ust. 4 ustawy PZP.

4. Zamawiajcy zawiadomi niezwtocznie Wykonawo wykluczeniu z pogpowania o udzielenie
zamoéwienia, podajuzasadnienie faktyczne i prawne.

VI. WYKAZ O SWIADCZEN LUB DOKUMENTOW, JAKIE MAJ A DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIENIA WARUNKOW UDZIALU
W POSTEPOWANIU
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(na podstawie Rozpagdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 30 grudni€@R00 sprawie rodzajéw
dokumentow, jakich mae zagdat zamawiagcy od wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty
mog by¢ sktadane — Dz. U. z 2009r. Nr 226, p0z.1817)

Zestawienie dokumentow kwiadczéh wymaganych od oferentow:

1. Sporadzony przez Wykonawc wedlug wzoru podanego w 2zakniku nr 1 do SIWZ
FORMULARZ OFERTY SZKOLENIA wraz z zat acznikami

2. W celu potwierdzenia spetniania przez Wykonaw@runkéw udziatu w pogpowaniu, o ktorych
mowa w art. 22 ust. 1 ustawy PZP, ktorych opis gposspelnienia zostat olgleny przez
Zamawiajcego w pkt. V niniejszej specyfikacji, Wykonawcawpoien wraz z ofeg ztozy¢ —

w formie pisemnej — nagbujagce Gdwiadczenia i dokumenty:

a) wykaz wykonanych w cigu ostatnich 3 lat przed wszgzem posgpowania 0 udzielenie
zamowienia, a jeeli okres prowadzenia dziatakw jest krétszy — w tym okresie, wykonanych
nalezycie minimum dwoch ustug szkoleniowych (szkolegrapowe), ktére zawieraly zakres
tematyczny zwizany z przedmiotem zamdéwienia zgodnie ze wzorenedstawionym
w zahczniku nr 6 do SIWZ

b) oswiadczenie o spetnieniu warunkéw udziatu w pogpowaniu okreslonych w art. 22 ust. 1
ustawy PZP — zgodnie ze wzorem przedstawionym gczaiku 2 do SIWZ

c) wykaz osoéh ktore kedg uczestnicz§ w wykonywaniu zamowienia, wraz z informacjami na
temat ich wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych doswiadczenia niezidnych dla
wykonania zamowienia, a tak zakresu wykonywanych przez nie czy§wiporaz informacj
0 podstawie do dysponowania tymi osobami, sgigany zgodnie ze wzorem oklenym
w zahczniku nr 7 i 7a do SIWZ

d) wykaz bazy lokalowej i spraztowej, ktéra zostanie wykorzystanaa szkoleniu, wraz
z informacp o podstawie dysponowania tymi zasobami, sptrany zgodnie ze wzorem
okreslonym w zafczniku nr 9 do SIWZ.

3. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia Wykecy z postpowania o udzielenie
zamowienia w okoliczriwiach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy PXWkonawca
powinien wraz z ofegt ztozy¢ — w formie pisemnej -oswiadczenie o braku podstaw do
wykluczenia Wykonawcy, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy PZP — ngode wzorem
tresci przedstawionym w zag¢zniku nr 3 do SIWZ.

VIl.  POSTANOWIENIA DOTYCZ ACE WNOSZENIA OFERTY WSPOLNEJ PRZEZ DWA
LUB WI ECEJ PODMIOTY GOSPODARCZE (KONSORCJA/SPOLKI)

1. Wykonawcy mog wspolnie ubiegasi¢ o udzielenie zamowienia.

2. Jeeli oferta wspdlna zimna przez dwoéch lub wiej wykonawcdéw zostanie wyloniona
w prowadzonym pospowaniu jako najkorzystniejsza, przed podpisaniemowy w sprawie
zamowienia publicznego, zamawjey zaada w wyznaczonym terminie Zenia umowy
regulugcej wspotprag tych Wykonawcow, podpisanej przez wszystkich padw, przy czym
termin, na jaki zostata zawarta nie rady¢ krétszy nk termin realizacji zamowienia.

3. Wykonawcy ustanawiaj petnomocnika do reprezentowania ich w ppetvaniu o udzielenie
zamowienia albo do reprezentowania ich w gostvaniu | zawarcia umowy,
a petnomocnictwo/upowaienie do petnienia takiej funkcji wystawione zgadrz wymogami
ustawowymi, podpisane przez prawnie upzmianych przedstawicieli kalego z wykonawcow,
winno by dofgczone do oferty.

4. Oferta winna zawiekaoswiadczenie wymienione w Dziale VI pkt. 3 SIWZ dlazlego partnera
Z osobna, pozostate sktadapeaspolnie.
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5. Wykonawcy wspélnie ubiegggy sk o udzielenie zamdwienia pongszolidarry odpowiedzialnét
za wykonanie umowy.

VIIl.  INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SI E Z WYKONAWCAMI ORAZ
PRZEKAZYWANIA O SWIADCZE N | DOKUMENTOW

1. Wszelkiego rodzajudwiadczenia, wnioski, zawiadomienia, informacje Zamawiagcy
i Wykonawcy przekazgjpisemnie.

2. Zamawiajcy dopuszcza skladanie korespondencji za panfacsu. Korespondengjuwaza sk za
ztozong w terminie, jeeli jej tres¢ dotarta do Zamawiagego przed uptywem terminu i zostata
niezwtocznie potwierdzona naspiie.

3. Zamawiajcy dopuszcza ntiwos¢ porozumiewania giwytacznie w godzinach ugzlowania tj. od
poniedziatku dogtku w dni robocze, w godzinach 07:30 — 15:30.

IX. OSOBY UPRAWNIONE DO POROZUMIEWANIA SI E Z WYKONAWCAMI

1. Osoly uprawnioa do porozumiewania &i z Wykonawcami oraz do udzielania w§n#en
dotyczicych SIWZ jest Aldona Ratajczak tel. (67) 26 21 @8w. 264 oraz Monika Zawadzka,
wew. 277.

X.  TERMIN ZWI AZANIA OFERT A

1. Termin zwgzania oferq wynosi 30 dni.

2. Bieg terminu zwazania oferd rozpoczyna siwraz z uptywem terminu sktadania ofert.
Xl. WADIUM

1. Zamawiajcy nie wymaga wniesienia wadium.

Xll. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT

1. Wykonawcy zobowjzani  zapozna si¢ doktadnie z informacjami zawartymi w SIWZ
i przygotowa ofertg zgodnie z wymaganiami olkdlenymi w tym dokumencie.

2. Wykonawcy ponosz wszelkie koszty wilasne zgdane z przygotowaniem i Zieniem oferty,
niezalenie od wyniku posfpowania.

3. Oferta powinna b§ sporzdzona w ¢zyku polskim, na maszynie do pisania lub komputerze
Wszystkie kartki oferty powinny kéytrwale sp¢te, ponumerowane oraz zaparafowane lub podpisan
przez osob uprawnion do wystpowania w imieniu Wykonawcy. Ewentualne poprawkiekscie
oferty musz by¢ naniesione w sposob czytelny i parafowane przebyasprawnione.

4. Petnomocnictwo do podpisania oferty i ganikdw musi by dolaczone do oferty.

5. Oferta musi zostaprzygotowana na papierze oznaczonym logo EFS bsiem UE zgodnie z
wytycznymi dotycacymi oznaczania projektow w ramach Programu Opgnagp Kapitat Ludzki.

6. Tres¢ oferty musi odpowiadatresci specyfikacji istotnych warunkoéw zamowienia.

Na ofert sktadaj si¢ nastpujace dokumenty:

a/ formularz ofertowy, stanowgy zahcznik nr 1 do niniejszej SIWZ

b/ wymienione w formularzu ofertowym oraz w pkt Yiniejszej SIWZ wszystkie swiadczenia,
zaswiadczenia i dokumenty stanayge zajczniki do niniejszej SIWZ.

Formularz ofertowy powinien zosta umieszczony na pierwszej pozyciji.
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7. Ofertg naley umiescic w zapiecztowanej lub w inny trwaty sposOb zabezpieczonejeko
oznaczonej napisem: ,Oferta na ustugi w zakresk®lsnia bezrobotnych — Kurs z zakresu obstugi
programu AutoCAD - nie otwietgorzed dniem 26.09.2011r. do godz. 12:15".

Na kopercie nalgy poda& nazwe i adres Wykonawcy, by umliwié zwrot nie otwartej oferty
w przypadku dostarczenia jej Zamaw@@mu po terminie. Oferty ztone po terminie zostan
odestane bez otwierania. Oferta wraz ze wszystkigeznikami powinna b§trwale spgta.

8. Wykonawca mge wprowadzai zmiany w ziaonej ofercie lub § wycofa, pod warunkiemgze
uczyni to przed uptywem terminu sktadania ofertt@eno zmiana jak i wycofanie oferty wymagaj
zachowania formy pisemnej.

9. Koperty oznaczone dopiskiem ,zmiana” zogtatwarte przy otwieraniu oferty Wykonawcy, ktory
wprowadzit zmiany i po stwierdzeniu poprawsnpbprocedury dokonywania zmian zosjaolagczone
do oferty.

10. Koperty oznaczone dopiskiem ,wycofane’cda przeghdane w pierwszej kolejgoi i po
stwierdzeniu poprawrci postpowania, koperty ofert wycofanych nieda otwierane. Zwrot oferty
nastpi po terminie otwarcia ofert.

11. Informacje stanowdice tajemni¢ przedsgbiorstwa Wykonawcy powinny zostgrzekazane w
taki sposob, by Zamawigy mogt z tatwdcia okresli¢ zakres informacji olgtych tajemnig. Brak
stosownego zastrzenia Ikgdzie traktowany jako jednoznaczny ze zgoda whczenie caléci
przekazanych dokumentow i danych do dokumentagiepowania oraz ich ujawnienie na zasadach
okreslonych w Ustawie PZP.

12. Zgodnie z przepisami art. 89 ust. 1 ustawy PZP Zenjacy odrzuca ofedt, jezeli:

- jest niezgodna z ustaw

- jej tres¢ nie odpowiada specyfikacji istotnych warunkow zanehia,;

- jej ztazenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozuniieprzepiséw o zwalczaniu nieuczciwej
konkurenciji;

- zawiera ragco nisky cere w stosunku do przedmiotu zamoéwienia;

- zostata zigona przez Wykonawc wykluczonego z udzialu w pagiowaniu o udzielenie
zamowienia;

- zawiera b¢dy w obliczeniu ceny;

- wykonawca w terminie 3 dni od dnia gozenia zawiadomienia nie zgodzik sha poprawienie
omytki polegagcej na niezgodriei oferty z SIWZ, niepowodygiej istotnych zmian w téei oferty;

- jest niewana na podstawie og¢lonych przepisow.

13. Zamawiajcy zawiadomi réwnoczaie wszystkich wykonawcow o odrzuceniu ofert, padaj
uzasadnienie faktyczne i prawne.

14. Wykonawca mge zwrOct sie na psmie do Zamawiajcego 0 wyjanienie tréci SIWZ.
Zamawiajcy niezwiocznie udzieli wyfmien, zamieszczafr je na stronie www.pupwagrowiec.pl
oraz przéle tres¢ wyjasnien Wykonawcom, ktérym deczono SIWZ bez ujawnianiaddta zapytania,
pod warunkiemze prgba o wyjdnienie specyfikacji wplygta do Zamawiajcego nie péniej niz do
konca dnia, w ktorym uptywa potowa wyznaczonego ternsktadania ofert.

Xlll.  MIEJSCE | TERMIN SKEADANIA ORAZ OTWARCIA OFERT

1. Oferty naley sktad& w zamknétej kopercie w terminie do dniz6.09.2011r.
do godz. 12:00wn sekretariacie Powiatowego Wdu Pracy w Vigrowcu, pokoj 202, 11 gitro,
ul. Kolejowa 22, 62-100 \growiec.

2. Oferty mana sktadad osobscie w siedzibie Zamawigfego lub przesta poczty na adres
Zamawiagcego. W przypadku przestania oferty pacza termin jej zteenia uznaje sidat
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i godzire potwierdzenia odbioru przesyiki przez ZamawGajgo.

3. Wszystkie oferty otrzymane przez Zamawiggo po terminie podanym wsj zostag zwrdcone
Wykonawcom nie otwarte, niezwtocznie po terminieaftcia ofert.

4. Publiczne otwarcie ofert nagti w dniu 26.09.2011r0 godz12:15w siedzibie Zamawiggego.

5. Informacje ogtoszone w trakcie publicznego otiarofert zostasm udostpnione nieobecnym
Wykonawcom na ich wniosek.

XIV. OPIS KRYTERIOW | SPOSOBU OCENY OFERT
1. Tryb oceniania ofert
Oferty oceniane ¢rag w dwoch etapach:

| etap: ocena w zakresie wymag&ormalnych i kompletngi oferty

Wykonawcy, ktérzy nie spetnigjwarunkéw udziatu w pogpowaniu zostan wykluczeni,
a oferty niespetnigre wymagéa okreslonych ustaw PZP oraz SIWZ zostarodrzucone.

Il etap: ocena merytoryczna wedtug kryteriow odtomych poniej
W etapie Il rozpatrywanezta oferty niepodlegace odrzuceniu, zimne przez
Wykonawcow niepodlegagych wykluczeniu.

2. Kryteria oceny ofert
a) cena-—100%

Cena dotyczy kosztoéw poniesionych za przeprowadzezkolenia ogotem.

Cena powinna zostgpodana w ztotych polskich, w kwocie brutto.

Kryterium ceny wyliczane jest w sposob procentoyy1t00% wszystkich punktéw uzyskuje oferta
0 najniszej cenie, wskaik % wyliczany lgdzie w nasipujacy sposob:

najnksza cena ofertowa brutto
cena oferty badanej brutto

XV. ZABEZPIECZENIE NALE ZYTEGO WYKONANIA UMOWY

Zamawiajcy nie przewiduje wniesienia zabezpieczeniazyabgo wykonania umowy.
XVI. WZOR UMOWY NA WYKONANIE ZAMOWIENIA

Wz6r umowy stanowi zaéznik nr 8 do SIWZ.

XVIl.  POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ

Wykonawcom, ktérych interes prawny w uzyskaniu zemedéia doznat lub mee dozna uszczerbku

w wyniku naruszenia przez Zamaweggo przepiséw ustawy PZP, przystugdrodki ochrony
prawnej przewidziane w dziale VI art. 179 do 198wy z dnia 29.01.2004r. PZP (Dz. U. z 2007r. Nr
223, poz. 1655 z @d. zm.).

XVII. INFORMACJA O FORMALNO SCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTA C
DOPELNIONE PO WYBORZE OFERTY

1. O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawi@j zawiadomi niezwtocznie Wykonawcow, ktérzy
ubiegali s¢ 0 udzielenie zamdwienia, podajnazve i adres Wykonawcy, ktorego ofertvybrano,
oraz punktag przyznan ofertom.
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2. Zamawiajcy zawrze umow na pimie z Wykonawg, ktorego oferta zostanie wybrana jako
najkorzystniejsza. Doktadny termin zawarcia umowgany zostanie wybranemu Wykonawcy.

3. Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostata wybranglzee uchylat s od zawarcia umowy

w sprawie zamoéwienia publicznego, Zamawdigj zgodnie z art. 94 ust.3 ustawy PZP, wybierzetefe
najkorzystniejsz sparod pozostatych ofert, bez przeprowadzania ich pop oceny, chybae keda
zachodzity przestanki, o ktorych mowa w art.93 aststawy PZP.

XIX. ZAt ACZNIKI

Nastepujace zahczniki stanowig integralng czesé¢ specyfikaci

- formularz ofertowy — zatznik nr 1

- oswiadczenie o spetnieniu warunkéw oflamych w art. 22 ust. 1 ustawy PZPzat. nr 2

- oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia zgodrag.z224 ust. 1 i 2 ustawy PZP — zal. nr 3

- program szkolenia — zat. nr 4

- harmonogram szkolenia — zat. nr 5

-wykaz wykonywanych ustug — zat. nr 6

- formularz dotyczcy kadry do realizacji szkolenia - zeknik nr 7 i 7a

- wzOr umowy o realizagjzamoéwienia — zakznik nr 8

- opis miejsca, wskazanie adresu lokalu de&égoretycznych i praktycznych oraz wykaz spuz
i wyposaenia technicznego niegihego do wykonywania zaméwienia, ktorymi dysponluje
bedzie dysponowat Wykonawca — zeknik nr 9

- preliminarz kosztéw szkolenia — zegnik nr 10

Specyfikacg zatwierdzit:

Wagrowiec, 13.09.2011r.
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