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Z A S A D Y  

 

finansowania zwrotu kosztów dojazdu lub zakwaterowania w przypadku 

skierowania: do pracy, na staż lub przygotowanie zawodowe dorosłych, do 

prac społecznie użytecznych.  

 

 

Podstawa prawna : 

 
 
1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

( Dz. U. z 2008 r., Nr 69,poz. 415 z póź. zm. ). 
 

 
§ 1 

 
1. Niniejsze zasady określają  możliwości korzystania przez osoby bezrobotne 

zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Wągrowcu z następujących 
instrumentów: 

 
a) finansowanie kosztów przejazdu do pracodawcy zgłaszającego ofertę pracy lub           

do miejsca pracy, odbywania stażu, przygotowania zawodowego dorosłych, poza 
miejscem stałego zamieszkania w związku ze skierowaniem przez Powiatowy 
Urząd Pracy w Wągrowcu, 

b) finansowanie kosztów zakwaterowania w miejscu pracy osobie, która podjęła 
zatrudnienie lub inną pracę zarobkową, staż, przygotowanie zawodowe dorosłych 
poza miejscem stałego zamieszkania, w przypadku skierowania  przez Powiatowy 
Urząd Pracy w Wągrowcu. 

c) finansowanie kosztów zorganizowanego przejazdu bezrobotnych i poszukujących 
pracy, w związku z udziałem tych osób w targach pracy i giełdach pracy 
organizowanych przez wojewódzki urząd pracy w ramach pośrednictwa pracy         
w szczególności prowadzonego w ramach sieci EURES. 

 
 
2. Zadania związane z instrumentami określonymi w ust. 1 realizuje w  imieniu Starosty – 

Powiatowy Urząd Pracy w Wągrowcu. 
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§ 2 
 
Powiatowy Urząd Pracy w Wągrowcu może dokonywać  zwrotów, o których mowa                  
w par. 1  ust.1 pkt a), przez okres do 12 miesięcy osobie, która spełnia łącznie następujące 
warunki : 
a) na podstawie skierowania  Powiatowego Urzędu Pracy: 

- podjęła zatrudnienie lub inną pracę zarobkową, przygotowanie zawodowe, staż lub 
została skierowana na zajęcia z zakresu poradnictwa zawodowego lub pomocy       
w aktywnym poszukiwaniu pracy i dojeżdża do tych miejsc; 

-  uzyskuje wynagrodzenie lub inny przychód w wysokości nieprzekraczającej 200%  
minimalnego wynagrodzenia za pracę; 

 
 

§ 3 
 
1. Powiatowy Urząd Pracy w Wągrowcu może dokonywać zwrotów, o których mowa 

w par. 1 ust.1 pkt b), przez okres do 12 miesięcy osobie, która spełnia łącznie 
następujące warunki: 

 
a) na podstawie skierowania Powiatowego Urzędu Pracy : 

- podjęła zatrudnienie lub inną pracę zarobkową, prace społecznie użyteczne, staż, 
przygotowanie zawodowe dorosłych poza miejscem zamieszkania w miejscowości, do 
której czas dojazdu i powrotu do miejsca stałego zamieszkania wynosi łącznie ponad 3 
godziny dziennie,  

b) mieszka w hotelu lub wynajętym mieszkaniu w miejscowości, w której jest zatrudniona, 
wykonuje inną pracę zarobkową, odbywa staż lub przygotowanie zawodowe dorosłych 
w pobliżu tej miejscowości, 

 
c) uzyskuje wynagrodzenie w wysokości nieprzekraczającej 200% minimalnego 

wynagrodzenia za pracę obowiązującego w miesiącu, za który jest dokonywany zwrot 
kosztów zakwaterowania. 

 
                               § 4 

 
1.  Powiatowy Urząd Pracy może zwrócić skierowanemu bezrobotnemu, koszt przejazdu 

do pracodawcy i powrotu do miejsca zamieszkania w przypadku skierowania go do 
pracodawcy, który zgłosił ofertę pracy, jeżeli siedziba tego pracodawcy znajduje się 
poza miejscem zamieszkania bezrobotnego. 

2. Powiatowy Urząd Pracy może zwrócić bezrobotnemu lub poszukującemu pracy 
skierowanemu przez Powiatowy Urząd Pracy, koszt przejazdu na badania lekarskie lub 
psychologiczne i powrotu do miejsca zamieszkania, jeżeli na badania te został on 
skierowany przez tut. Urząd i dojeżdża do tych miejsc. 

3. Powiatowy Urząd Pracy może zwrócić skierowanemu  bezrobotnemu, koszt przejazdu 
do miejsca wykonywania prac społecznie użytecznych i powrotu do miejsca 
zamieszkania lub pobytu. 
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§ 5 

 
Do obliczania czasu dojazdu, brane są pod uwagę ogólnie dostępne środki transportu,            
w szczególności  komunikacji publicznej. 
 
 
 
 

 
 

§ 6 
 
Przyznanie zwrotu kosztów, o których mowa w par. 2 i 3, jest świadczeniem fakultatywnym 
uzależnionym od środków finansowych będących w dyspozycji Powiatowego Urzędu Pracy 
w Wągrowcu. 
 

§ 7 
 

1. W przypadku ubiegania się o zwrot kosztów zakwaterowania należy, po uzyskaniu 
skierowania i rozpoczęciu pracy lub innej pracy zarobkowej, stażu, przygotowania 
zawodowego dorosłych, złożyć w Powiatowym Urzędzie Pracy wypełniony wniosek 
o przyznanie zwrotu  kosztów zakwaterowania, załączyć kserokopię umowy o pracę oraz 
umowy najmu mieszkania lub korzystania z usług hotelarskich. 

2. W przypadku uwzględnienia wniosku, o którym mowa w pkt. 1, Powiatowy Urząd Pracy 
dokonuje zwrotu kosztów zakwaterowania poniesionych za poprzedni miesiąc, po 
przedłożeniu rozliczenia faktycznie poniesionych kosztów, załączeniu zaświadczenia 
o uzyskanym wynagrodzeniu oraz dokumentów potwierdzających  dokonanie wydatków. 
 

 
§ 8 

 
 
Wysokość zwrotu kosztów zakwaterowania, dokonywanego przez Powiatowy Urząd Pracy 
w Wągrowcu,  wynosi  do 50% obowiązującego minimalnego wynagrodzenia, jednak nie 
więcej niż poniesione i udokumentowane wydatki. 
 

 
§ 9 

 
 

1. W przypadku ubiegania się o zwrot kosztów przejazdu z miejsca zamieszkania do 
pracy, na staż, przygotowanie zawodowe dorosłych  lub prac społecznie użytecznych                   
i powrotu do miejsca zamieszkania należy po uzyskaniu skierowania i rozpoczęciu 
pracy lub innej pracy zarobkowej, stażu, przygotowania zawodowego dorosłych, 
złożyć w Powiatowym Urzędzie Pracy wypełniony wniosek o zwrotu kosztów dojazdu.  

2. W przypadku dojazdu własnym środkiem transportu do wniosku należy dołączyć 
kserokopię prawa jazdy, dowodu rejestracyjnego oraz umowy użyczenia pojazdu 
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spisanej z właścicielem samochodu, w przypadku gdy pojazd nie jest własnością 
dojeżdżającego . 

3. Ponadto użyczający oświadcza, że nie dojeżdża do pracy tym samym samochodem, 
który został użyczony osobie dojeżdżającej na staż lub przygotowanie zawodowe. 

4. Wniosek jest rozpatrywany w terminie 30 dni od daty złożenia w tut. Urzędzie. 
5. W przypadku uwzględnienia wniosku, zwrot poniesionych kosztów przejazdu  

dokonywany jest od miesiąca, w którym złożono wniosek. 
6. W sytuacji, gdy odległość z miejsca zamieszkania do miejsca pracy, odbywania stażu, 

przygotowania zawodowego dorosłych, prac społecznie użytecznych, wynosi mniej 
niż 5 km oraz w obrębie tej samej miejscowości, zwrot kosztów przejazdu nie będzie 
przyznawany. 

7. W przypadku niedoboru funduszy przeznaczonych na zwrot 
kosztów przejazdu, urząd 

           może odmówić refundacji kosztów. 
 

8. Powiatowy Urząd Pracy w Wągrowcu  rozpatrując wniosek 
może zażądać informacji,  

      wyjaśnień lub dokumentów potwierdzających informacje zawarte we wniosku. 
9. Zwrotowi podlegać może wartość do 100% faktycznie poniesionych kosztów, 

najtańszym i dostępnym środkiem  transportu zbiorowego, na podstawie imiennego 
biletu miesięcznego. 

10. W uzasadnionych przypadkach możliwy jest zwrot kosztów przejazdu na podstawie 
biletów  jednorazowych (dotyczy braku możliwości lub nieracjonalności zakupu biletu 
okresowego). 

11. W przypadku braku dogodnego połączenia środkami transportu zbiorowego na danej 
trasie lub w innych uzasadnionych sytuacjach, możliwa jest refundacja kosztów 
dojazdu prywatnym środkiem transportu, jednak do wysokości ceny biletów 
komunikacji zbiorowej na danej trasie (obliczonej na podstawie porównywalnych 
odległości – zgodnie z cennikiem PKS Piła ), nawet gdyby faktyczny koszt przejazdu 
samochodem był wyższy niż ustalony powyżej koszt dojazdu środkami transportu 
zbiorowego. Liczba kilometrów z miejsca zamieszkania do miejsca prac, odbywania 
stażu, przygotowania zawodowego dorosłych, prac społecznie użytecznych,  obliczana 
jest na podstawie mapy maps.google.pl 

12. Zwrot kosztów przejazdu własnym środkiem transportu, o którym mowa w pkt. 11, 
dokonywany jest po przedstawieniu dokumentów wymienionych w pkt. 2-3, na 
podstawie imiennych faktur za zakup paliwa (wystawionych na dojeżdżającego) 
za rozliczany miesiąc. 

13. W przypadku dojazdu własnym środkiem transportu, refundacji podlegają tylko dni 
efektywnie przepracowane (nie refunduje się dni, w których dojeżdżający przebywał 
na urlopie lub zwolnieniu lekarskim, niepracujących weekendów oraz innych dni 
wolnych od pracy). 

14. Jeżeli okres, za który strona wnioskuje o refundację, jest krótszy niż miesiąc, 
refundacja następuje w kwocie obliczonej proporcjonalnie do okresu  dojazdu do 
miejsca pracy lub do miejsca odbywania stażu, przygotowania zawodowego, prac 
społecznie użytecznych,  poza miejscem stałego    zamieszkania. 

15. W przypadku przerwania stażu z nieuzasadnionej przyczyny środki otrzymane  tytułem 
zwrotu kosztów przejazdu podlegają zwrotowi. 

16. Osobie, która jest dowożona do miejsca pracy, odbywania stażu, przygotowania 
zawodowego dorosłych , prac społecznie użytecznych, prywatnym środkiem transportu 
jako pasażer nie będą refundowane koszty przejazdu. 
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17. Zwroty kosztów dojazdu przyznane przed wejściem w życie 
niniejszych zasad są dokonywane na dotychczasowych zasadach. 
 

18. Dotychczasowe zasady tracą moc z dniem wejścia w życie niniejszych zasad,              
tj. 15.01.2013r. 
 

19. Wzory wniosków i rozliczeń stanowią załączniki do niniejszych zasad. 

 
 

 

 

 

 

 

           
 Dyrektor 

Powiatowego Urzędu Pracy 
w Wągrowcu 

 
Beata Korpowska 


